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+ Bezirkspersonalrat Beamte

Johannes Alt Jens Korber Arndt Planz
FA Wiesbaden Il FA Friedberg FA Frankfurt IV

Michael Volz
FA Gelnhausen

Liebe Kolleginnen
und Kollegen,

Marvin Brussmann
FA Korbach-Frankenberg

René Pfeiffe
FA Frankfurt |

als DSTG Hessen, als Ge-
werkschafter, als Perso-
nalrate haben wir seit
Ausbruch der Pandemie
nahtlos an unser intensives
Wirken im Sinne aller Mit-
glieder und Beschaftigten
angeknupft.

U

Denis Schmidt Marcel Zaremba Stefan Sauer

. FA Frankfurt V-Hochst FA Eschwege-Witzenhausen FA Darmstadt
Und wir sagen Ihnen/Euch

zu: Daran wird sich auch
kiinftig nichts andern! Gilt
es doch gerade in schwie-
rigen Zeiten zusammen-
zustehen, den sozialen
Zusammenhalt und den so-
zialen Frieden zu starken.

. n v |

.. . Andre Pistauer (hristopil Wamser Jorg Schmidt
D.anI' S"tanden W". stets OFD Frankfurt FA Alsfeld-Lauterbach FA Limburg-Weilburg
ein, dafiir werden wir auch

weiterhin nachhaltig ein-
treten!

Dennis Feuerhahn Dennis Kornfeld Volkmar Reis
FA Kassel II-Hofgeismar FA Kassel | FA Dillenburg




+ Bezirkspersonalrat Beamte
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Joachim Stock Carsten Trieschmann Michael Kohler Stephan Olschewski Uwe Strack
FA Fulda FA Kassel Il FA Frankfurt IV FA Bensheim FA GieBen
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Ben Heber Andreas Reichel Mirko Becker Timo Miihlberger Steffen Lerch
FA Wiesbaden | FA Fulda FA GieBen FA Kassel | FA Marburg-Biedenkopf

Patrick Mossal Armin Feuerbach Markus Lang Thomas Hodum Alexander Wenzel
FA GroR-Gerau FA Offenbach Il FA Dieburg FA Gelnhausen FA Eschwege-Witzenhausen

N W - N 3 (11
Frank Kussauer Ralf Lucas Martin Walter Carsten Hof Sven Schalk
FA Michelstadt FA Alsfeld-Lauterbach HCC FA Kassel Il - Hofgeismar FA Gelnhausen

»Blicken wir auf das vergangene Jahr zu-
rick, so konnen wir festhalten, dass der 6f-
fentliche Dienst auch in dieser Krise ein we-
sentlicher Garant unseres funktionierenden
Gemeinwesens ist.«

A

Michael Dietz Klaus Herchenroder
FA Schwalm-Eder FA Gelnhausen




+ Bezirkspersonalrat Beamtinnen
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Julia Hott Sonja Waldschmidt Be.ate Heinrich '
OFD Frankfurt FA GieBen FA Wetzlar

Heidrun Gottschalk
FA Kassel Il-Hofgeismar

Die Arbeitsbelastung in A ¢ Tl
allen Teilen des Ressorts Christina Schif Pia Seitz Cindy Elsasser
ist nach wie vor enorm FA Kassel | FA Limburg-Weilburg FA Wiesbaden Il
Die Fallintensitat hat sich
noch mehr verdichtet. Ganz
haufig haben wir sehr ,ker-
nige” und anspruchsvolle
Rechtsfragen zu behan-
deln.
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Auf der anderen Seite zieht : N i 7
sich die S.truktur.reform n.“t IFIA{(SVT;::)I:}ZZCI]I‘I IF):I;:JT(:: Hell g::itsrcahl\l:eg:-nvcietlzenhausen
Smart | bis IV seit etwa vier

Jahren hin - und sie wird
uns noch mindestens wei-
tere vier Jahre beschafti-
gen.

GroBprojekte wie die Zu-
sammenlegung der Be-

hordenzentren oder die ' - e

. lisi d Be- Nuray Tokgoz Margot Krammer Anna Baumbach
Regionalisierung der Be FA Dillenburg FA Limburg-Weilburg FA Frankfurt V-Hochst
wertungsstellen  werden

viele Kapazitdten in An-
spruch nehmen und Frage-
stellungen aufwerfen.

le Kolleginnen und Kollegen Office fir Entspannung beim

heimatndher eingesetzt sind, Pendeln gesorgt.

sprich kiirzere Wege zum Ar-

beitsort haben. Das ist toll! Ja, unsere nachhaltige, konst-
ruktive und argumentative For-

Natirlich haben auch Mosaik-  derungspolitik mit unseren jahr-

steine wie die alternierende Te- lichen Haushaltseingaben haben

learbeit oder aktuell das Home-  zu gehérigen Verbesserungen fir

GroBter positiver Aspekt,
der von uns stets gefordert
und forciert wurde, ist die
Tatsache, dass ganz vie-




+ Bezirkspersonalrat Beamtinnen

Wir setzen uns ein fir eine
bessere Bezahlung, kraft-
volle Tarifabschliisse, eine

gleiche Ubertragung im

Tin Hal
FA Dieburg

Dagmar Kraus

) Besoldungsbereich bis hin
FA Frankfurt V-Hochst

in den Ruhestand.

Wir kampfen fir besse-

re Stellenschliisselungen

Lara Kopke judith Eisenhauer Renate Klaar und Stel Ienhebungen’ eine

FA Friedber FA Langen FA Hanau = m 0 .
! ’ hohere  Durchlassigkeit

bei Aufstiegen sowie die
Schaffung des Amtes A 13

plus Zulage.

Carmen Unterrein_er Susanne Feldmann - Heike Muth
FA Marburg-Biedenkopf FA Hersfeld-Rotenburg FA Darmstadt

Liste 1
DSTG Hessen

den Tarif- und Beamtenbereich  Und das in allen Laufbahnen! »Wir als DSTG Hessen werden un-
gefiihrt. Auch der Landeshaus-  Insofern stellen wir fest: Die sere weiteren Forderungen, die
halt 2021 verbesserte, wie von  politisch  Verantwortlichen stets motivationshebend angelegt
uns aufgerufen, deutlich die  haben erkannt, dass es ei- sind, fortverfolgen!«
Fortkommenschancen (Dienst-  ner nachhaltigen Qualitats-

postenbewertung und Befor- und Attraktivitatsoffensive

derungs- sowie Hohergruppie-  bei den Finanzern bedarf.

rungschancen).

dl ]
Sandra Stier Diana-Nicole Kaschel
FA Alsfeld-Lauterbach FA Frankfurt |




+ Bezirkspersonalrat Arbeitnehmer

Rolf Hempel Gérard Hain
FA Marburg-Biedenkopf FA Frankfurt |

Herbert Faust
FA Hofheim

FA Bensheim HCC HCC
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+ Bezirkspersonalrat Arbeitnehmerinnen
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Jennifer Erb Petra GroBe Holtforth Aynr Kaya (anoglil '
FA Gelnhausen HCC HCC

Wir fordern fiir alle Tarifbeschaftigten

Monika Schreiber
HCC

die Entfristungen ihrer Arbeitsvertra-
ge, eine fortschrittliche Entgeltord-

§y ung und Schaffung moderner Ar-

txb; Er;n“ia Fries-Klemens beitszeitformate und Elemente.
lelsen




=“Uns‘.ere Kaditinen und
Kandidaten der DSTG sind:

[¥] engagiert
[¥1 zupackend
[V] innovativ

V] kreativ

[V] zielorientiert

[ nachhaltig La ndesverba nd

[¥1 kompetent

[¥1 menschlich H e S S e n

[V fiir alle da
V1 kritisch
[¥] beharrlich

Wahlen Sie die

Kandidatinnen und ( >
Kandidaten der oY Liste 1

DSTG Hessen
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Das ist ein Ding!
*HCC <HZD <LBIH <OFD 5%

»Wir sind kompetent und kritisch vor
Ort und kimmern uns

aktiv um Themen, die mit den
Dienstleistern der hessischen
Landesverwaltung zusammenhdngen.
Wir sind die einzigen, die diese
Themen entschieden und mit Beharr-
lichkeit besetzen!«

Wahlen Sie DSTG Hessen!



+ Hauptpersonalrat Beamte

Michael Volz
FA Gelnhausen

Unsere nachhaltige, kons-
truktive und argumenta-
tive Forderungspolitik mit
unseren jdhrlichen Haus-
haltseingaben haben zu
gehorigen Verbesserungen
fir den Tarif- und Beamten-
bereich gefiihrt.

Auch der Landeshaushalt
2021 verbesserte, wie von
uns aufgerufen, deutlich
die Fortkommenschancen
(Dienstpostenbewertung
und Befdrderungs- sowie
Hohergruppierungschan-
cen). Und das in allen Lauf-
bahnen!

Insofern stellen wir fest:
Die politisch Verantwortli-
chen haben erkannt, dass
es einer nachhaltigen Qua-
litats- und Attraktivitatsof-
fensive bei den Finanzern
bedarf. Wir als DSTG Hessen
werden unsere weiteren
Forderungen, die stets mo-
tivationshebend angelegt
sind, fortverfolgen!

Thomas Méller René D’Angelo -
Studienzentrum FA Gelnhausen

Joachim Laux
FA Darmstadt

Merten Mosch Robin Hirsch Gerd Zimmermann
FA Friedberg FA Frankfurt V-Hochst FA Korbach-Frankenberg

Dirk Gockes Steffen Lerch Ernst-Jiirgen Dahlen
FA Langen FA Marburg-Biedenkopf FA Wiesbaden |

Gerhard Czwikla Patrick Keller Matthias Fuhs
FA Darmstadt FA Frankfurt Il OFD Frankfurt

Stephan Kallup Bernd Walther Thorsten Diirr
FA Rheingau-Taunus FA Michelstadt FA GieRen




+ Hauptpersonalrat Beamte
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Oliver Rudolph Alexander Wingenbach Lars-Marius Kanera Udo Harlos Peter Schott
FA Kassel | FA Frankfurt II FA Bensheim FA Bensheim FA Wetzlar

— ; /
Michael Stock Elmar Pasch Roman Kriiner Andreas Reichel
FA Frankfurt | HCC FA Offenbach 1I FA Fulda

Oliver Klein Friedel Keil Marc Nolzen Thomas Engel Michael Bonin
FA Limburg-Weilburg FA Frankfurt V-Hochst FA Alsfeld-Lauterbach FA Korbach-Frankenberg FA Bad Homburg

Christian Seelig Thorsten Bonifer Matthias Kluba Lukas Frolich Dr. Philipp Neuhaus
Studienzentrum FA GroB-Gerau FA Hofheim FA Kassel | OFD Frankfurt

»Wir treten nachhaltig und kontinuierlich
fir gute und bessere Arbeitsbedingungen
fur alle Dienststellen und Finanzamter ein!«

Dietrich Schwarz
FA Kassel Il-Hofgeismar




+ Hauptpersonalrat Beamtinnen

L
Iris Peters
OFD Frankfurt

Julia Hott
OFD Frankfurt

Wir Kolleginnen und Kol-
legen in der Hessischen
Finanzverwaltung stellen
mit unserem tdglichen
vorbildlichen Einsatz die
Finanzierung des Staates,
des Landes und der Kom-
munen sicher.

' T L
Eva Weskott
OFD Frankfurt

Unsere Arbeit ist absolut
unverzichtbar, denn wir
sind die Einnahmeabtei-
lung des Hessen-Konzerns.
Das gilt fiir uns alle, fir alle
Finanzer.

Martina Galle
FA Darmstadt

Melanie Koch
FA Langen

Anna Beck
FA Kassel Il-Hofgeismar

Sandra Brehmen
FA Hanau

Gudrun Brenzel
FA Fulda

Silvia Egly
FA Michelstadt

Nadine Nasemnn
FA Marburg-Biedenkopf

Christine Hamm-Meurer
OFD Frankfurt

Christina Santos Palma
FA Frankfurt Il

Miriam Knecht
FA Offenbach |

Wir sind unersetzlich fir diesen Staat, denn wir sorgen dafiir, dass politisches Handeln, auch in der
Corona-Krise, erst moglich wird. Das kann aber nur dann gut gehen, wenn die Arbeitsbedingungen
stimmig sind. Erstklassige Arbeit gibt es nun einmal nicht zum Billigpreis, wir sind keine unnétigen

Kostganger.




+ Hauptpersonalrat Beamtinnen
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Jessica Schermeier Carolin Lindner Heike Dorth Nicole Ecker
FA Frankfurt V-Hochst FA Offenbach Il FA Limburg-Weilburg FA GiefRen

Tatjana Adel . Sabine Schories Marion Junck - steffi Mosch
OFD Frankfurt Studienzentrum Studienzentrum FA Friedberg

Liste 1
DSTG Hessen

»Wir brauchen starke Personalrate! Wir brauchen eine starke
Fachgewerkschaft, die DSTG Hessen, die den Personalrdten
den Ricken starkt! Wir miissen selbst fir uns einstehen, fir
unsere Rechte und Anspriiche eintreten und fir deren Um-
setzung arbeiten!«

Am 10.+11. Mai: DSTG!

J. ’ ; P
Verena Heifl Jessica Weitzel
FA Alsfeld-Lauterbach FA Hanau




+ Hauptpersonalrat Arbeitnehmer
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Markus chh Wolfram Kunz
FA Offenbach | HCC HCC

Herbert Faust

FA Hofheim
o )J J t .
Christoph Gluch Heiko Wie Uwe Erber
HCC HCC LBIH Siid

Uwe Fischer
Studienzentrum

WIR {NICHEN NICHTEIN.WIR
VERTRETEN WIRNHSAM IHRE
INTERESSEN. WIR GEHEN
VERANTWORTUNGSVOLL MIT
IHREM VERTRAUEN UM.



+ Hauptpersonalrat Arbeitnehmerinnen

Petra GroBe Holtforth Nora Bettag Martina Bielmeier
HCC OFD Frankfurt FA Hofheim

Monika Schreiber
HCC

EINE STARKE STIMME FUR...

X Faire und gleichmaRBige Bezahlung.

x Verbesserung der Arbeitsbedingungen.

x Erhalt der Behdrdenstrukturen.

x Einstellung von Anwartern und Tarifbeschaftigten.

X Gute Aus- und Fortbildung.

x Mehr Aufstiegs- und Beférderungschancen.

x Keine Sonderopfer (Arbeitszeit, Beihilfe etc.)
15



Warum DSTG in den

Personalrat wahlen?

+ Als Gewerkschaftsvertreter setzen wir uns fir faire Arbeitsbedingungen
in der Finanzverwaltung und dariiber hinaus ein. Das ist wichtig - gerade
auch in schwierigen Zeiten!

+ Ihre Kolleginnen und Kollegen sind unsere Kandidaten! Sie wissen, wo-
von sie reden. DSTG-Personalrate sorgen mit Sachverstand, Beharrlichkeit
und fachlicher Kompetenz fiir eine starke Personalvertretung.

+ Einer fir alle: Nur die Kandidatinnen und Kandidaten der DSTG vertreten
gleichberechtigt alle Bereiche der Finanzverwaltung, von der Steuer- iber
die Bauverwaltung bis hin zu den Landesbetrieben. Das garantiert Einfluss
mit Breitenwirkung!

+ Wir vertreten intensiv und voller Hingabe die verbrieften Rechte aller
Kolleginnen und Kollegen!

+ Unsere Personalrate sind geschult in Beamten-, Tarif-, Disziplinar- und
Arbeitsrecht. Sie wissen, was sie fiir Sie dabei in die Waagschale werfen!

Schenken Sie uns am
10. + 11. Mai 2021 1hr Vertrauen!

Liste 1

DSTG Hessen

Trigngulum T

57 s Landesverband D}i
Telefon +49 6051 53 89 500 Hessen

E-Mail: landesverband@dstghessen.de Deutsche Steuer-Gewerkschaft
Fachgewerkschaft der Finanzverwaltung

www.dstg-hessen.de



